Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

FUNDACIJA EVER BLIZEJ WAS

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. ARKUSZOWA Nr domu 39 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-934 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www

Sylwia.galazka@hrprogress.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2022-03-23
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-04-24
publicznego
5. Numer REGON 52155828500000 6. Numer KRS 0000959750

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Matgorzata Wysocka PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACJI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Matgorzata Wysocka PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Beata Maraszek Rada Nadzorcza TAK
tukasz Cieslak Rada Nadzorcza TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem statutowym organizacji jest niesienie wszechstronnej
pomocy spotecznej, charytatywnej oraz wyréwnywanie szans osob i
rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym oséb gtuchoniemych.
Dziatalnos¢ fundacji koncentruje sie na niwelowaniu barier spotecznych,
promowaniu integracji, a takze realizowaniu ustug asystentury osobistej,
ktére umozliwiajg podopiecznym aktywne i godne uczestnictwo w zyciu
spotecznym oraz zawodowym. Dodatkowo fundacja realizuje cele z
zakresu ochrony i promocji zdrowia, edukacji, oswiaty oraz aktywizacji
zawodowej i przeciwdziatania wykluczeniu. Fundacja podejmuje takze
dziatania dotyczace wspierania i aktywizacji obecnych i bytych
pracownikdéw Grupy Ever oraz cztonkdw ich rodzin w trudnych zyciowo
sytuacjach.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej
dziatalnosci pozytku

Kluczowe obszary dziatan realizujgce cel statutowy:

* Asystentura osobista: Pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w
zatatwianiu spraw urzedowych, wizytach lekarskich, codziennych
czynnosciach oraz w petnym funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

® Turystyka i integracja: Organizacja wycieczek turystyczno-
krajoznawczych dla dorostych beneficjentdéw zmagajacych sie z réznymi
stopniami i przyczynami niepetnosprawnosci.

e Likwidacja barier: Dziatania nakierowane na tworzenie $wiata
dostepnego, pozbawionego barier architektonicznych i spotecznych.
¢ Edukacja i szkolenia: Prowadzenie kurséw, szkolen oraz doradztwa
zawodowego pomagajacego w podnoszeniu kwalifikacji

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposdb realizacji celéw statutowych fundacji opiera sie na bezposrednim
Swiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych i asystenckich oraz
organizowaniu programow wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem.
Kluczowym narzedziem realizacji tych zadan jest wdrazanie projektéow
asystentury osobistej dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, ktére
bezposrednio zwiekszajg ich niezaleznos¢ i mobilnos¢. Fundacja realizuje
swoje cele réwniez poprzez doradztwo zawodowe, organizowanie szkolen
podnoszacych kwalifikacje, prowadzenie dziatalnosci informacyjno-
edukacyjnej oraz wspotprace z organami administracji publicznej i innymi
organizacjami pozarzagdowymi. Ponadto organizacja pozyskuje fundusze
zewnetrzne, dotacje oraz darowizny, ktére finansuja biezacg pomoc
rzeczowq i finansowgq dla podopiecznych w najtrudniejszej sytuacji.
Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczegdlnosci poprzez:

1. Swiadczenie bezposrednich ustug opiekuriczych i asystenckich

* Asystentura osobista oséb niepetnosprawnych: Wspieranie
beneficjentow w codziennych czynnosciach, asystowanie przy zatatwianiu
spraw urzedowych i oswiatowych oraz podczas wizyt lekarskich.

¢ Wsparcie ttumacza: Swiadczenie ustug ttumacza jezyka migowego oraz
wsparcia komunikacyjnego w kluczowych sytuacjach zycia codziennego.
2. Dziatania z zakresu rehabilitacji i specjalistycznego poradnictwa

¢ Poradnictwo psychologiczne i terapeutyczne: Organizacja
indywidualnych konsultacji, wsparcia psychologicznego (m.in. w zakresie
przeciwdziatania skutkom pandemii) oraz prowadzenie grup wsparcia.

¢ Sesje rehabilitacyjne: Zapewnianie dostepu do bezptatnych,
zindywidualizowanych zaje¢ usprawniajgcych ruchowo i spotecznie.

® Ochrona zdrowia psychicznego: Prowadzenie treningéw umiejetnosci
oraz wsparcie procesu leczenia i terapii 0sdb chorujgcych psychicznie i ich
rodzin.

3. Organizacje turystyki, rekreacji i integracji spoteczne;j

e Wycieczki turystyczno-krajoznawcze: Organizacja dedykowanych
wyjazddw edukacyjno-integracyjnych (np. projekty z cyklu ,,Polska EVER
Blizej Was”) pozwalajacych na przetamywanie barier i budowanie wiezi
spotecznych.

e Imprezy integracyjne: Organizacja piknikdw, spotkan przy ognisku oraz
wydarzen okolicznosciowych dla podopiecznych i ich otoczenia.

4. Aktywizacje zawodowsg i spoteczng

¢ Warsztaty praktyczne i artystyczne: Prowadzenie warsztatow
rekodzielniczych, artystyczno-tanecznych oraz zaje¢ rozwijajacych
kompetencje spoteczne.

¢ Wsparcie treneréw pracy: Pomoc wykwalifikowanych doradcéw w
procesie wchodzenia i odnajdywania sie 0s6b z niepetnosprawnosciami na
rynku pracy.

5. Wspétprace z podmiotami zewnetrznymi i administracjg publiczng

¢ Realizacja zadan publicznych: Partnerstwo z organami administracji
rzgdowej i samorzgdowej, w tym aplikowanie o Srodki publiczne i
realizacja projektow wspotfinansowanych przez PFRO

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Kwiecien 2025 - marzec 2026 - EVER Blizej Was - asystentura osobista oséb niepetnosprawnych - dotacja ze srodkéw PFRON
w wys. 262 080,00 zt

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

Realizacje zadania rozpoczelismy 01.04.2025 r. i bedzie trwato do 31.03.2026 r. Wsparciem w postaci asystentury osobistej jest
objetych 16 dorostych oséb niepetnosprawnych z woj. mazowieckiego, posiadajgcych aktualne orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (lub orzeczenie rownowazne) oraz ktére majg dtugotrwale naruszong sprawnosc
fizyczng, psychiczng, intelektualng lub w zakresie zmystéw.
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Wsparcie jest realizowane w formie:

a) towarzyszenia beneficjentom przy zatatwianiu spraw urzedowych, wynikajacych z koniecznoscig kontaktu z pracownikami
stuzb publicznych, o$wiatowych itp. oraz podczas wizyt lekarskich, w kontaktach spotecznych - udziat w imprezach kulturalnych,
wyjsciach do kin, teatréw, muzedw, na spotkania towarzyskie, na zakupy itp.

b) pomocy dostosowanej do przyczyny naruszenia sprawnosci w miejscach pracy, nauki, rehabilitacji, terapii i leczenia,
odbywania sie kursow, szkolen, kultu religijnego oraz podczas zaspakajania potrzeb rekreacyjnych i integracyjnych,

¢) wspierania w uzyskiwaniu pomocy w ramach dostepnych swiadczen dla oséb niepetnosprawnych.

2. Kwiecien - pazdziernik 2025 - Polska EVER Blizej Was -wycieczki turystyczno- krajoznawcze oséb niepetnosprawnych - dotacja
ze Srodkéw PFRON w wys. 61 104,00 zt. - wycieczka do Sandomierza i Grudzigdza dla beneficjentow z 6-ciu wojewddztw

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb starszych i niepetnosprawnych

W czerwcu 2025 zrealizowaliSmy impreze turystyczng do Sandomierza dla 90 dorostych oséb niepetnosprawnych z
wojewddztwa mazowieckiego, lubelskiego, slaskiego i matopolskiego, a we wrzesniu do Grudzigdza dla 71 osdéb
niepetnosprawnych zamieszkujgcych teren Mazowsza, woj. pomorskiego, kujawsko-pomorskiego i wielkopolskiego w
dziedzinie, ktdra byta potgczona ze zdobywaniem wiedzy o zwiedzanych miejscach, historii i kultury danego regionu. Uczestnicy
zwiedzali miasta, zwigzane z nim miejsca kultury i historii oraz muza i inne wybrane atrakgji turystyczne, pod nadzorem
profesjonalnych przewodnikéw turystycznych. W wycieczkach wzieto udziat tgcznie 18 wolontariuszy petnigcych role
opiekunéw podgrup.

3. Sierpien- Grudzien 2025 -Aktywni EVER - program aktywizacji oséb niepetnosprawnych - dotacja ze srodkéw PFRON
bedacych w dyspozycji Samorzgdu Woj. Mazowieckiego - 61 830,25 zt.

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

Od sierpnia 2025 w naszej placowce przy ul. Granicznej 2/26 w Warszawie realizowali$my indywidualne i grupowe formy
wsparcia, ktore miaty na celu aktywizacje spoteczng i zawodowg 15 osdb niepetnosprawnych z terenu woj. mazowieckiego.
Projekt trwat do 15 grudnia 2025 r., a dziatania podejmowane w zadaniu pomogty beneficjentom w rozwoju umiejetnosci
osobistych, miekkich i zawodowych, ktére przyczynity sie do zwiekszenia stopnia wigczenia spotecznego i poprawy sytuacji na
rynku pracy, a takze do nabycia kompetencji niezbednych w petnieniu rél spotecznych i zawodowych.

4. Sierpien- Grudzien 2025 -Trener pracy - EVER Blizej Was - dotacja ze Srodkéw PFRON bedgcych w dyspozycji Samorzadu Woj.
Mazowieckiego - 52 700,00 zt.

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

Od 1 sierpnia do potowy grudnia 2025 r. swiadczyliSmy wsparcie w formie ustug trenera pracy dla 5-ciu aktywnych zawodowo
0s6b niepetnosprawnych z terenu woj. mazowieckiego, ktére z uwagi na dysfunkcje zwigzane z niepetnosprawnoscia nie byty w
stanie

bez profesjonalnej pomocy uzyskaé¢ samodzielnosci w wykonywaniu czynnosci zawodowych oraz miaty trudnosci z dotarciem

i powrotem z pracy. Trener pracy towarzyszyt beneficjentom w procesie utrzymywania zatrudnienia, wspiera ich w rozwoju
zawodowym oraz w uzyskaniu wyzszej efektywnosci wykonywanych czynnosci. Gtdwnym celem projektu byto wsparcie oséb

z grupy docelowej w prowadzeniu niezaleznego zycia i zwiekszenie ich aktywnosci.

5. Grudzien 2025- Mikotajkowe warsztaty artystyczne —integracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym - finansowanie
ze srodkéw Samorzadu Woj. Mazowieckiego w wys. 9250,00 zt

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
- kod PKD: 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

6 grudnia 2025 r. w ,,Studio UP!” znajdujgcym sie pod adresem: ul. Dtuga 44/50, 00-241 Warszawa przeprowadzilismy
warsztaty artystyczne dla oséb narazonych na wykluczenie i ich rodzin, ktére polegaty na wspdlnym przyozdabianiu wypiekow
oraz tworzeniu stroikdw swigtecznych, a nastepnie udziale we wspdlnych zajeciach sensorycznych, ruchowych i zabawach
integracyjnych. W zadaniu wzieto udziat 45 beneficjentdw, w tym osdb dorostych i dzieci. Przedsiewziecie przyczynito sie do
integracji spotecznej oraz wzmocnienia wiezi migedzypokoleniowych.
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6. Wsparcie formalne

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

Przez caty rok srednio dwa razy w tygodniu prowadzimy dyzury pracownika do spraw urzedowych. Podczas takich spotkan
pomagamy beneficjentom wypetnia¢ wnioski urzedowe, kompletowaé¢ dokumentacje itp. W okresie od lutego do konca
kwietnia prowadzimy dodatkowe dyzury naszego pracownika, ktory odbywa wtedy spotkania indywidualne dedykowane
rozliczeniu zeznania podatkowego. W roku 2025 udzielilismy 201 razy wsparcie formalne, w tym 27 rozliczonych PIT-éw.

7. Wsparcie trenera pracy

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

Trenerzy pracy wspotpracujacy z fundacjg wspierajg osoby z niepetnosprawnoscig w catym procesie zatrudnienia. Oprécz
wsparcia zawodowego w miejscu pracy organizujg cykliczne spotkania wspierajgco- sieciujgce dla zatrudnionych. Sumaryczna
liczba beneficjentow zajec¢ organizowanych przez treneréw pracy w 2025 roku to 830 osdb.

8. Rodziny Piknik Integracyjny

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 93.29.Z — Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

20 wrzesnia 2025 odbyt sie drugi z cyklu corocznych Rodzinnych Piknikdw Integracyjnych. W 2025 roku wydarzenie odbyto sie w
ogrodzie lokalu Boathouse mieszczacym sie na Bulwarach Wislanych w Warszawie. Cato$¢ wydarzenia byta dostosowana do
wieku i niepetnosprawnosci uczestnikow. Beneficjenci mogli skorzystaé z sezonowego positku, popcornu, warsztatow
rekodzielniczych, bezptatnych konsultacji fizjoterapeutycznych, darta. Catos¢ wydarzenia byta podsumowana wystepem magika
Franka oraz warsztatami ze Smiechoterapii. W wydarzeniu wzieto udziat 320 osdb.

9. Ttumacz Jezyka Migowego

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana

Ttumacze Polskiego i Ukrainskiego Jezyka Migowego wspotpracujacy z fundacjg posiadajg wsrdd swoich beneficjentéw ponad
200 o0s6b z zaburzeniami stuchu lub mowy. Dzieki dziataniom ttumaczy osoby Gtuche i niedostyszgce sg w stanie zdoby¢ i
utrzymac zatrudnienie.

10. Warsztaty

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

W 2025 roku w fundacji zostato zorganizowanych 10 warsztatow rekodzielniczych, artystycznych oraz kulinarnych. W kazdym
warsztacie brato udziat Srednio 15 0sdb z niepetnosprawnosciami. Wydarzenia byty prowadzone przez wykwalifikowanych
artystéw oraz hobbystow. Przeprowadzono warsztaty m.in. z tworzenia wtasnych tabliczek czekolady, z wizazu, ze swiec
sojowych, z malowania ekotoreb, z pizzy, muzykoterapii, lepienia pierogdéw, cynamonek.

11. Wycieczki kulturalne po Warszawie

- sfera dziatalnosci pozytku publicznego: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
- kod PKD: 93.29.Z — Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

W 2025 roku fundacja wraz z beneficjentami odwiedzita dwa muzea. W potowie marca grupa zwiedzajgcych wybrata sie do
Muzeum Azji i Pacyfiku, gdzie poznata historie i kulture tych regionéw. Pod koniec kwietnia podopieczni fundacji zwiedzali
Centrum Pienigdza NBP, gdzie dowiedzieli sie o swiecie finansow. W kazdej z tych wycieczek brato udziat ponad 20 osdb z
niepetnosprawnosciami.
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[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat B4 caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 218
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,
pomoc spoteczna, prowadzenie placéwek
wsparcia, poradnictwo, rehabilitacja spoteczna,
pomoc w codziennym funkcjonowaniu,
Wsparciem w postaci asystentury osobistej jest
objetych 16 dorostych oséb niepetnosprawnych
z woj. mazowieckiego, posiadajgcych aktualne
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci (lub orzeczenie
rownowazne) oraz ktére majg dtugotrwale
naruszong sprawnosc fizyczng, psychiczng,
intelektualng lub w zakresie zmystow.

Wsparcie jest realizowane w formie:

a) towarzyszenia beneficjentom przy zatatwianiu
spraw urzedowych, wynikajacych z
koniecznoscig kontaktu z pracownikami stuzb
publicznych, oswiatowych itp. oraz podczas
wizyt lekarskich, w kontaktach spotecznych -
udziat w imprezach kulturalnych, wyjsciach do
kin, teatréw, muzedw, na spotkania towarzyskie,
na zakupy itp.

b) pomocy dostosowanej do przyczyny
naruszenia sprawnosci w miejscach pracy, nauki,
rehabilitacji, terapii i leczenia, odbywania sie
kurséw, szkolen, kultu religijnego oraz podczas
zaspakajania potrzeb rekreacyjnych i
integracyjnych,

) wspierania w uzyskiwaniu pomocy w ramach
dostepnych swiadczen dla oséb
niepetnosprawnych.

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,
pomoc spoteczna, prowadzenie placowek
wsparcia, poradnictwo, rehabilitacja spoteczna,
pomoc w codziennym funkcjonowaniu,
integracja. ZrealizowaliSmy impreze turystyczng
do Sandomierza dla 90 dorostych oséb
niepetnosprawnych z wojewddztwa
mazowieckiego, lubelskiego, slaskiego i
matopolskiego, a we wrzesniu do Grudzigdza dla
71 oséb niepetnosprawnych zamieszkujacych
teren Mazowsza, woj. pomorskiego, kujawsko-
pomorskiego i wielkopolskiego w dziedzinie,
ktéra byta potaczona ze zdobywaniem wiedzy o
zwiedzanych miejscach, historii i kultury danego
regionu. Uczestnicy zwiedzali miasta, zwigzane z
nim miejsca kultury i historii oraz muzaiinne
wybrane atrakcji turystyczne, pod nadzorem
profesjonalnych przewodnikow turystycznych.
W wycieczkach wzieto udziat facznie 18
wolontariuszy petnigcych role opiekunéw
podgrup.

88.10.Z

0,00 zt
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Pozostate pozaszkolne formy edukacji,
indywidualne i grupowe formy wsparcia, ktére
miaty na celu aktywizacje spoteczng i
zawodowa.Przez caty rok $rednio dwa razy w
tygodniu prowadzimy dyzury pracownika do
spraw urzedowych. Podczas takich spotkan

. . , pomagamy beneficjentom wypetnia¢ wnioski
3 :izngl:gz;g?,;::ccﬁ 0s6b urzedowe, kompletowac dokumentacje itp. W |85.59.B 0,00 zt

okresie od lutego do konca kwietnia

prowadzimy dodatkowe dyzury naszego
pracownika, ktéry odbywa wtedy spotkania
indywidualne dedykowane rozliczeniu zeznania
podatkowego. W roku 2025 udzielilismy 201
razy wsparcie formalne, w tym 27 rozliczonych
PIT-6w

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sl dz'jﬁ:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzllj(;:)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1048 140,87 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1048 140,87 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 407 180,87 zt
a) ze $srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 286 282,51 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 120 898,36 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 640 960,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 z
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 000,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 639 960,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0004
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1044 036,15 z 0,00 z
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 513 808,86 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 530 227,29 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 534 332,01z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 1084 407,20 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

9 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkédw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

2 0s6b

tym:
b) inne osoby

10 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

437 989,46 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 437 989,46 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

437 989,46 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

437 989,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

aktywnych zawodowo oséb
niepetnosprawnych z terenu
woj. mazowieckiego, ktdore

z uwagi na dysfunkcje zwigzane
z niepetnosprawnoscig nie byty
w stanie bez profesjonalne;j
pomocy uzyskaé
samodzielnosci w wykonywaniu
czynnosci zawodowych oraz
miaty trudnosci z dotarciem i
powrotem z pracy

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Trener pracy - EVER Blizej Projekt polegat na wsparciu w  |Mazowieckie Centrum Polityki 52 698,76 zt
Was formie trenera pracy dla 5-ciu  |Spotecznej (MCPS)

2|Aktywni Ever- program Realizacja zadania w Mazowieckie Centrum Polityki
aktywizacji oséb Warszawie: spotkania Spotecznej (MCPS)
niepetnosprawnych indywidualne i grupowe formy

wsparcia, ktore miaty na celu
aktywizacje spoteczng i
zawodowag 15 osob
niepetnosprawnych z terenu
woj. Mazowieckiego

58 949,60 zt
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3| Mikotajkowe warsztaty Dziatalnos¢ na rzecz oséb Mazowieckie Centrum Polityki 9 250,00 zt
artystyczne — integracja oséb |wykluczonych poprzez Spotecznej (MCPS)
zagrozonych wykluczeniem |organizacje spotkan
spotecznym integracyjnych
: R : R * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|EVER Blizej Was - Realizacja zadania polega na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 202 766,06 zt
asystentura osobista oséb  |wsparciu w postaci asystentury |Osdb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych osobistej. Pomoca jest objetych
16 dorostych osdéb
3/3
niepetnosprawnych z woj.
mazowieckiego, posiadajacych
aktualne orzeczenie o
znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci
(lub orzeczenie réwnowazne)
oraz ktére majg dtugotrwale
naruszong sprawnos¢
fizyczng, psychiczng,
intelektualng lub w zakresie
zmystow.
2|Polska EVER Blizej Was - integracja osob Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 57 586,95 z

wycieczka turystyczno-
krajoznawcza oséb
niepetnosprawnych

niepetnosprawnych, poprzez
organizacje imprez
turystycznych do Sandomierza
dla 90 dorostych oséb
niepetnosprawnych z
wojewodztwa

mazowieckiego, lubelskiego,
slaskiego i matopolskiego, a we
wrze$niu do Grudzigdza dla 71
0s6b niepetnosprawnych
zamieszkujacych teren
Mazowsza, woj. pomorskiego,
kujawsko-pomorskiego i
wielkopolskiego w dziedzinie,
ktdéra byta potaczona

ze zdobywaniem wiedzy o
zwiedzanych miejscach, historii
i kultury danego regionu.

Osoéb Niepetnosprawnych

3|EVER Blizej Was -
asystentura osobista oséb
niepetnosprawnych
2024/2025

Realizacja zadania polega na
wsparciu w postaci asystentury
osobistej. Pomoca jest objetych
16 dorostych o0s6b 3/3
niepetnosprawnych z woj.
mazowieckiego, posiadajacych
aktualne orzeczenie o
znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci
(lub orzeczenie réwnowazne)
oraz ktére majg dtugotrwale
naruszong sprawnos¢ fizyczng,
psychiczng, intelektualng lub w
zakresie zmystéw.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

25929,50 z
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Matgorzata Wysocka 2026-07-14
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